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000048280 ,,Inovativne budovanie ekologického povedomia a kultury rozvijanim environmentalnych zru¢nosti a
formovanie postojov ob¢anov s mentalnym postihnutim“— ECO-COMPASS.

Hlavnym cielom projektu je podpora socidlnej inklizie a celoZivotného vzdeldvania os6b s mentalnym
postihnutim rozvijanim ich environmentalnych zruénosti a kompetencii, formovanim ich ekologickych postojov a
environmentalnej zodpovednosti vzdelavanim na zaklade medzinarodnych skdsenosti. Projekt kladie velky doraz
na podporu a rozvijanie medzindrodnej spoluprdce zapojenych organizacii, na vytvdranie a upevnovanie
partnerskych sieti a na profesionalizaciu organizacii.

ECO-World Café diskusie za okruhlym stolom zabezpecuju vymenu skusenosti, identifikaciu prikladov dobrej
praxe v oblasti environmentdlnej vychovy v partnerskych krajinach, identifikaciu najuspesnejSich metdd a foriem
vzdeldvania, ktoré su vhodné pre ludi s mentalnym postihnutim a najdolezitejSie ekologické zruc¢nosti pre trvalo
udrzatelny Zivot.
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1. Uéastnici

- Zastupcovia koordinatora projektu obcianskeho zdruZenia Spolupracou pre lepsiu
buducnost — Velky Meder
- Zastupcovia strediska environmentdlnej vychovy a vzdelavania

- Zamestnavatelia — prevadzkovatelia chranenych dielni

- Zdastupcovia mimovladnych organizacii na podporu obcanov so zdravotnym postihnutim
- Obcania so zdravotnym postihnutim

Zoznam Ucastnikov sa nachadza v pripojenej prezencnej listine.
Pocet ucastnikov: 14

2. Program

9:30 - 9:40 Registracia

9:40 — 9:50 Otvorenie

9:50 - 10:10 Prezentacia ¢innosti obéianskeho zdruzenia Spolupracou pre lepsiu
budtcnost’ — Velky Meder

10:10 - 10:30 Prezentacia ¢innosti Zdruzenia na pomoc l'udom s mentalnym
postihnutim

10:10 - 10:30 Medzinarodny projekt ,Inovativne budovanie ekologického povedomia a
kultary rozvijanim environmentalnych zrucnosti a formovanim postojov
obcanov s mentalnym postihnutim“

10:30 — 10:40 Prestavka na ob¢erstvenie

10:40 — 12:15 Diskusia metédou World Café

1. vymena skusenosti, identifikacia vzdelavacich programov,
prikladov dobrej praxe, osvedcenych postupov zameranych na
zvySovanie environmentdlnych zruc¢nosti a kompetencii ob¢anov s
d6razom na mentalne postihnutych




Otazka:

S akymi vzdelavacimi programami, prikladmi dobrej praxe, osvedéenymi
postupmi zameranymi na zlepSenie environmentdlnych zrucnosti a
kompetencii l'udi so zdravotnym postihnutim s dérazom na ludi s mentalnym
postihnutim ste sa doteraz stretli? Preco ste ich povaZovali za priklady dobrej

praxe?

2. identifikacia najuspesnejSich metdd a foriem vzdelavania, ktoré su
vhodné pre mentalne postihnutych v oblasti environmentdlneho
vzdeldvania

Otdzka:

Aké uspesSné metddy a formy vzdeldvania s vhodné pre ludi s mentdlnym
postihnutim v oblasti environmentalnej vychovy?

3. identifikacia najdolezitejsich zru¢nosti, ktoré potrebujeme rozvijat
v ramci ekologického vzdelavania v pripade priamej cielovej
skupiny
Otdzka:

Aké su najddleZitejSie zru€nosti, ktoré musime rozvijat v oblasti
environmentalnej vychovy v pripade priamej cielfovej skupiny? Navrhy
tém/obsahu modulov.

12:15-12:25 Zavery, odporucania

12:25 - 13:00 Obed

3. Popis ECO-World Café diskusie za okruhlym stolom

Ciele ECO-World Café diskusie za okrtiihlym stolom

ECO-World Café diskusia za okrihlym stolom je jednou z najdélezitejSich aktivit projektu, z pohladu
ziskania vychodiskovych materidlov na tvorbu hlavnych vysledkov projektu.

Cielom tejto aktivity vo vSetkych partnerskych krajinach je zapojit aktérov a zainteresovanych stran z
roznych sektorov a oblasti - z oblasti vzdelavania, z environmentdlnej oblasti, z oblasti poskytovania
sluzieb pre mentalne postihnutych obc¢anov a z oblasti ochrany ich zaujmov s cielom:



1. vymeny skusenosti, identifikdcie vzdeldvacich programov, prikladov dobrej praxe,
osvedcenych postupov zameranych na zvySovanie environmentalnych zru¢nosti a kompetencii
obcanov s dérazom na mentalne postihnutych a

2. zaroven identifikdcie najuspesnejSich metéd a foriem vzdeldvania, ktoré su vhodné pre
mentalne postihnutych v oblasti environmentalneho vzdelavania, ako aj

3. identifikacie najdélezitejSich zru€nosti, ktoré potrebujeme rozvijat v ramci ekologického
vzdeldvania v pripade priamej cielovej skupiny a v neposlednom rade

4. poskytnutia informacii o projekte a projektovych aktivitach prostrednictvom prezentacie

Diskusia bude realizovana metédou World Café, na zédklade vopred pripravenych otazok tykajucich sa
troch hlavnych tém (body 1.,2.,3.), ktoré boli schvalené partnerstvom. Tato metdda je velmi efektivna,
z hladiska ziskania ¢o najviac informacii o navrhnutych témach alebo odpovedi na otazky v relativne
kratkom ¢asovom intervale za aktivnej ucasti vSetkych ucastnikov.

Na konci podujatia budu zhrnuté ziskané informdcie a formulované zavery a odporucania na narodnej
urovni. Nasledne sa uskuto¢ni sumarizacia na nadnarodnej Urovni partnerom P3 a budu pripravené
medzinarodné zavery a odporucania.

Ziskané informdcie budu vychodiskom pre tvorbu inovativneho vzdelavania ,ECO-COMPASS”.

Priebeh

Hostitel World Café diskusie predstavil program.

Skupina asi 4-5 Ucastnikov sedel okolo troch stolov. Pri kazdom stole "Hostitel stola" viedol diskusiu v
danej téme. Pri stoloch boli prediskutované 3 r6zne témy paralelne pocas 20 minut. Po 20 minutach,
Ucastnici - s vynimkou hostitelov stolov — sa vystriedali pri stoloch a pokracovali v konverzacii v inej
téme v rdmci daldich 20 minat. U&astnici boli poZiadani, aby napisali alebo nakreslili svoje nédpady,
navrhy na flipchartovy papier tak, aby sa po vystriedani dalsi Ucastnici videli pripomienky
predchdadzajucej skupiny.

Kazdy ucastnik sa zucastnil diskusie vo vietkych troch odporucanych témach.

Odporucané témy

1. S akymi vzdeldvacimi programami, prikladmi dobrej praxe, osvedfenymi postupmi
zameranymi na zlepSenie environmentalnych zru¢nosti a kompetencii ludi so zdravotnym
postihnutim s dérazom na ludi s mentalnym postihnutim ste sa doteraz stretli? Preco ste ich
povazovali za priklady dobrej praxe?

2. Aké Uspesné metddy a formy vzdelavania si vhodné pre fudi s mentalnym postihnutim v
oblasti environmentalnej vychovy?

3. Aké su najdoleZitejsie zrucnosti, ktoré musime rozvijat v oblasti environmentalnej vychovy v
pripade priamej cielovej skupiny? Navrhy tém/obsahu modulov.



4. Vysledky a zavery ECO-World Café diskusie za okrihlym
stolom

1. S akymi vzdelavacimi programami, prikladmi dobrej praxe, osvedéenymi postupmi
zameranymi na zlepSenie environmentdlnych zrucnosti a kompetencii ludi so
zdravotnym postihnutim s dérazom na ludi s mentalnym postihnutim ste sa doteraz
stretli? Preco ste ich povaZovali za priklady dobrej praxe?

Tato otazka bola rozdelend na Styri Casti:
Vymena skusenosti

Vzdelavanie fudi s mentalnym postihnutim vyZaduje dokladnejsiu pripravu lektorov. Je potrebné, aby
lektor mal trpezlivost, empatiu a vedel uplatriovat iné pristupy, ktoré si vhodné pre tuto cielovu
skupinu. Je doélezité, aby ludia s mentdlnym postihnutim nadobudli nové zrucnosti, objavovali
prostredie. Pri r6znych aktivitdch napr. pri Sportovych podujatiach ludia s mentalnym postihnutim
maju radost zo sutaZenia, sU viac motivovani s cielom dosiahnut lepsie vysledky, maju v sebe silnu
sutazivost. Lektori aplikuju rozne formy prace v ramci ktorych ich povzbudzuju. (napr. vytvarné prace,
aktivity v prirode, r6zne tvorivé aktivity a praca hrou).

Vzdelavacie programy

V rdmci vzdeldvacich programov su najvhodnejsSie vzdeldvania vo vonkajSom prostredi napr. ludia s
mentdlnym postihnutim pri prechadzke po nauénom chodniku objavuju krasu prirody, lektori ich
motivuju vériou bylin, hmatom bylin, chutou pripravkov z bylin. Maju intenzivne zazitky, ked' su
v kontakte so zvieratami, zapajanim sa do spoloc¢nych aktivit, do hier, G¢astou na vyletoch. Lektori vzdy
uplatnuju individualne pristupy.

Velky vyznam ma aj odovzdavanie kulturnych tradicii — malovanie vaji¢ok na velkd noc, malovanie
obrazov, oceflovanie krdsy prirody. Vramci nduénych vzdeldvacich programov su vhodné
komentované prehliadky, kde sa dozvedia o historickych udalostiach konkrétne v danom prostredi. Je
inSpirujuca aj ndvsteva narodnych parkov, kde sa v rdmci predstaveni dozvedia za akym ucelom boli
vytvorené narodné parky, ktoré su chrdnené druhy zvierat a rastlin.

Zaznamenané boli aj negativne aspekty, napr. niektori [udia s mentdlnym postihnutim maju problémy,
ked'nie su vo vlastnom rezime, napr. ked' na vylete maju iny rezim dfa, je potrebné sa na to prihliadat.

Velmi pozitivne bola hodnotena metéda World Café aj zo strany kolegov. Je viac ocefovand a
dolezitejsia interaktivna forma vzdelavania, forma zazitkového vzdeldvania, ked mozu tvorivo vstupit
do tvorby vzdeldvacieho programu.

Priklady dobrej praxe/ Osvedcené environmentalne postupy

Su velmi oceriované exteriérové aktivity, v zahradke, v prirode, zapdjanie ich zo zdhradkaréenia. Tieto
aktivity prispievaju k rozvijaniu spolupatri¢nosti. Spolupatri¢nost sa rozvija aj v ramci klubovej ¢innosti.
Ked sa navzdjom obsluhuju, varia, posiliuje sa timovy duch a timova spolupraca. Je ocenovana
kooperacia pri priprave jedla, maju pozitivny zazitok, ak skupina pripravi chutné jedlo.

Ludia s mentdlnym postihnutim maju pozitivne zazitky v exteriéry, oslovuje ich vonkajsie prostredie,
kontakt s prirodou, so zvieratami a rastlinami. Pri predstaveni vyrobkov z prirodnych latok maju radost



z poznavania prirodnych produktov a prirodného prostredia, ktoré doposial nepoznali, alebo nepoznali
v tej rovine, v ktorej im bolo predstavené. Samozrejme su aj taki, ktori uprednostiiuju pobyt v interiéri.

Okrem zaZitkov z prirody ako voéna, chut, hmat, Cuch, sluch, su velmi populdrne viZité postupy
separovania odpadu, prihliadanie na Setrenie s energiami, aktivity v zahradniceni, kompostovanie,
a tym chranenie hodnot, ochrana Zivotného prostredia.

Identifikované priklady dobrej praxe:

Stredisko environmentalnej vychovy SAZP Dropie

SEV SAZP Dropie bolo zriadené Slovenskou agentlrou Zivotného prostredia a je jedinym pobytovym
strediskom SAZP. SEV SAZP Dropie zabezpefuje neformélne vzdeldvanie formou praktickej
environmentalnej vychovy pre Siroku cielovu skupinu vratane obcanov so zdravotnym postihnutim.
Programy sU orientované na spozndavanie prirodnych a kultdrnych hodnét regiénu Dolného Zitného
ostrova, prezentaciu hodnét Chraneného vtacieho tzemia Ostrovné Luky a zvySovanie povedomia v
oblasti adaptaénych a mitigacnych opatreni na dopady zmeny klimy.

Environmentalna vychova pre postihnutu mladez — Vzdeldvanie bez bariér I. a Il. — Manual pre
postihnutu mlddez a Manuadl pre pracu s postihnutou mlddezou uréeny pre pedagogicku verejnost

Manualy boli vytvorené v rdmci medzindarodného projektu, cielom ktorého bolo zlepSenie pristupu
mladych so zdravotnym postihnutim k trvalo udrZatelnému rozvoju v ramci ekologickej vychovy
a vzdeldvania. Manual I. obsahuje detailny popis r6znych aktivit zameranych na nasledujice témy:
Idky, Zivotné prostredie, odpad, stromy, biodiverzita, trvalo udrzatelny rozvoj. Na konci kazdej aktivity
sa nachadzaju tipy a navrhy, ako prispdsobit aktivitu pre Specifické zdravotné postihnutie. Manual
obsahuje aj tabulku tematického prepojenia jednotlivych aktivit.

Program EKOSTOPA

Vzdelavaci program obsahuje internetovy kalkulator ekologickej stopy jedinca a Skoly. Je to moderna
vyucovacia metdda, ktora ucitefom poskytuje ndmety pre projektové vyucovanie. Zaroven podporuje
vyuZitie IKT vo vyu€ovacom procese. Ziaci prostrednictvom hravych aktivit pouZivanych pocas
vyucovacieho procesu mozu ziskat nové vedomosti. Program EKOSTOPA zéaroven obsahuje pracovné
lisy v oblastiach: ekologicka stopa, elektrina, kurenie, voda, stravovanie, odpad, doprava, budovy
a pozemky, ndkup a vybavenie ako aj teoretické inSpiracie pre ucitelov.

Program sa realizuje v rdmci projektu ,ZlepSenie environmentdlneho povedomia v oblasti ochrany
prirody a krajiny (vratane NATURA 2000)“ a je spolufinancovany z Eurdpskeho fondu regionalneho
rozvoja.

Hodnoty Dunaja — metodicka prirucka pre prvy stupen zakladnych Skol

Cielom prirucky je odovzdavanie hodn6t rieky Dunaj — pretekajucej naprie¢ Eurdpou od jej zdpadu na
vychod - dalSim generaciam. Metodicka priru¢ka obsahuje 5 klftuéovych tém: histdria, kultura, zivotné
prostredie, ochrana prirody a vodné hospodarstvo. Suéastou metodickej zbierky je 21 pracovnych
listov, ktoré ucitelia mdzu vyuzit v rdmci hodin prirodovedy a vlastivedy, pripadne na hodinach
environmentalnej vychovy. TaktieZz obsahuji namety, ktoré mozno vyuzit v ramci skolskych vyletov,
v klubovej ¢innosti a v Skolach v prirode. Hlavnou postavickou metodickej prirucky je ,,Dunajko”, ktory
sprevadza metodickd priruc¢ku a Ziaci mu maju pomoct pri rieseni Uloh a otazok.



2. Aké uspesné metody a formy vzdeldavania st vhodné pre fudi s mentalnym postihnutim
v oblasti environmentalnej vychovy?

Formy vzdelavania

Pre ludi s mentalnym postihnutim organizacna forma vyucby podla prostredia sa méze uskutoénit
v exteriéri a v interiéri. Zavisi to od podmienok a okolnosti. Napriklad vzdeldvanie sa moze realizovat
aj vinteriéri, ale ked je pekné pocasie su uprednostnené exteriérové aktivity. Preferované su
vzdelavacie aktivity v prirode, napr. na dvore klubovne, formou prechadzky do lesa, do zahrady, alebo
inde do prirody vo forme agroturistiky.

Vinteriéri prebieha vyucba najcastejSie vo vhodne zariadenych klubovych priestoroch.

Podla poctu ucastnikov formu moézeme rozdelit aj na individualnu a skupinovld formu vzdeldvania,
pricom skupinova forma je viac preferovana. MdézZe nastat situdacia, ked v skupine budu pritomni
Ucastnici s rozdielnymi schopnostami. Do skupinovych aktivit je vhodné zapijat vsetkych ucastnikov,
teda aj tych, ktori maju slabsie schopnosti, nakolko skupina ma motivujicu silu. Napr. ak niektori
Ucéastnici nevedia ani pisat ani kreslit, vtom pripade lektor mdze im podat kreativne, zruénost
rozvijajuce hracky a pre kazdého vymysliet tlohu ,,$itd na mieru”. Zaroven pre nich je vhodné pripravit
aj individudlne cvicenia. V takychto pripadoch sa uplatfiuje individualny pristup voci kazdému podla
vlastnych moznosti a schopnosti. Velmi dolezity je pristup, najma kreativita lektora. Ludia s mentalnym
postihnutim, ktori maju lepsie schopnosti mdzu dostat narocnejsie, tazsie ulohy.

Metddy vzdelavania

Preferované je zazitkové vzdeldvanie, resp. kombinacia réznych metdd v zavislosti od podmienok,
napr.:

- Pohybové (aktivizujuce)

- Kreativne (vytvarné)

- Badatelské (manipulovanie s predmetmi)

- Zmyslové vnimanie (zapojenie vSetkych piatich zmyslov — zrak, ¢uch, chut, sluch a hmat)
- Pokusné metédy

- Sutaze

- Kvizy

- Premietanie kratkych dokumentarnych filmov

- Predndsky

Optimalny pocet Ucastnikov v skupine je 10-12 osbb, ale mozno pracovat aj viacerymi. Ked' v skupine
s aj klienti so slabsimi schopnostami (nie su schopni sa naudit naro¢nejsie uéivo) je vhodné si uplatnit
individudlny pristup (napr. Ucastnici so slabsimi schopnostami mozu kreslit). Je doleZité, aby spoloéne
sa vzdeldvali, vykonavali tvorivu ¢innost a navzdjom sa motivovali. Ked'vzdeldvanie prebiehavzndamom
prostredi maju pocit bezpecia.

Metéda World Café je tiez velmi vhodna a efektivna metdda na vymenu skudsenosti v oblasti danej
témy.



Vzdelavaci postup

V rdmci vzdelavania je délezité aj pravidelné opakovanie postupov na vyjadrenie spolupatri¢nosti.
Napr. na zaciatku vzdelavania — vytvorit si kruh, drZat si za ruky, povedat spolo¢né heslo, ktoré
vyjadruje spolupatriénost, Ze sme tu, sme spolu, sme v bezpe¢nom prostredi (napr. heslo ZPMP
Dunajska Streda: Cistd pramen, pekné slovo, to je nase heslo a bud nasim priatelom!)

Na zaciatku vzdelavania, na neformdlne ,ldmanie ladov”, na uvolnenie atmosféry Ucastnici si mozu
vyjadrit vlastné myslienky, aby sa citili prijemne a uvolnene. Na zadiatku vzdeldvania lektor oznami
tému a nasleduje riadeny rozhovor. Otazkami prirodzene obracia pozornost Ucastnikov Zelanym
smerom. DélezZité je, aby ich motivoval k zamysleniu, aby vedeli spolo¢ne diskutovat o danej téme
a ozivit predchéadzajlce poznatky.

Lektor predndsa, prezentuje tedriu lahko zrozumitelnym sp6sobom, tak, aby vSetci Ucastnici pochopili
podstatu. Pri predndske moéze pouZivat aj video. Ak uZ pritomni prednasku vypoculi a pochopili, a
zacina klesat pozornost, je vhodné aplikovat prestavku, energizér, pohybové cvicenia alebo motivacné
arelaxaéné hry na oZivenie vzdelavania. V priebehu vzdeldvania je vhodné pouZivat pracovné listy,
rieSenie uloh v malej skupine a ndsledna prezentdcia vo velkej skupine.

Ked' uZ ovladaju tedriu, je vhodné si uplatnit pracu v malych skupinach a napr. robit si kvizy (je to
vhodné aj za tym ucelom, aby sme ziskali spatnud vazbu o tom, ¢i pochopili dané ucivo, ale aj za Uc¢elom
opakovania). Na zadver mozno organizovat aj sutaz (ked viackrat pocuju tedriu, lepsie si zapamataju).
Upevnenie vedomosti sa mozZe uskutocénit opakovanim alebo spolo¢nou hrou.

V priebehu vzdeldvania je Ziaduce, aby sa striedali r6zne formy, metddy a techniky vzdeldvania. Vo
vzdeldvani je doblezité, aby Ucastnici zapojili co najviac zmyslov, aby videli, pocuvali, pouzivali ¢uch,
chut, ale hlavne prezivali a mohli vyskusat nau¢ené vedomosti v praxi. Preto nasledne na tedriu, kvizov,
sutazi, preZivania, opakovania nadvazuje prakticka ¢ast. Ziskané vedomosti si mozu vyskusat v praxi,
v teréne. Napr. ked sa pripravuje navsteva hradu, je vhodné im predtym vysvetlit vyznam hradov,
historické udalosti, ktoré st spojené s danym miestom, potom realizovat aktivitu v praxi.

V praci lektora je velmi ddleZita kreativita. Po zadani Glohy sa neodporiéa poméahat takym spésobom,
Ze Ucastnikovi povieme odpoved, ale pouzivat kreativne metddy, ktoré vedu k dosiahnutiu ciela. Je
dolezité vo vzdelavacej praxi vyuzivat aktivizujice edukaéné metddy.

Je vel'mi dblezitd skupinova, spolo¢nad praca, ktora najviac zapoji kazdého ucastnika. Spolocnymi silami,
kolektivne dokazeme viac, ako individualne. Kazdy musi vnimat Glohu komplexne, a kazdy moze mat
dobry napad alebo riesenie.

3. Aké si najddlezitejsie zruénosti, ktoré musime rozvijat v oblasti environmentalnej
vychovy v pripade priamej cielovej skupiny? Navrhy tém/obsahu modulov.

V ramci World Café diskusie boli identifikované nasledujice zruénosti, ktoré sa odporucaju rozvijat
v ramci ekologického vzdelavania:

Je velmi doleZité budovanie pozitivneho vztahu k prirode, znalosti a zrucnosti pre Setrné
zaobchadzanie s prirodou a prirodnymi zdrojmi, kultirnym dedi¢stvom a verejnymi priestranstvami,
rozvijat vlastné schopnosti a zru¢nosti pre skiimanie Zivotného prostredia, rozvijanie citlivosti a reSpekt
k prirode, budovanie vlastnych hodn6t a postojov k prirode, schopnost porozumiet estetickej hodnote



prirody, vratane divociny, schopnost uprednostriovat zaujmy ochrany prirody nad ekonomickymi a
osobnymi zaujmami, znalost miesta a krajiny, schopnost kriticky zhodnotit svoj vplyv na miesto
a krajinu, rozvijanie spolupatri¢nosti, schopnost spolupracovat s komunitou, porozumenie Ulohy
¢loveka v ekologickych procesoch, rozvijanie schopnosti spoluprace a komunikdcie, znalosti a zru¢nosti
pre zodpovedné spotrebitelské spravanie a aktivne ovplyviiovanie svojho okolia, schopnost motivovat
aist prikladom.

Vzdelavanie bude pozostavat zo Styroch modulov:

Ekologické zrucnosti a kompetencie v individualnom Zivote
Vyznam ekologickych hodno6t a postojov v rodine
Udrzatelny rozvoj na pracovisku

P wnN e

Aktivna participdcia na tvorbe zelenej spoloénosti

V rdmci vzdeldvacieho materidlu sa odporuca vytvorit aj kratky teoreticky material pre lektorov
vzdeldvania v oblasti danej ekologickej témy podla Struktiry navrhovaného vzdelavacieho materialu.
Zaroven pripravit aj instrukcie ohladom pristupu k cielovym skupindm. Medzi lektormi mozu byt taki,
ktoré nemaju skusenosti s pracou ludmi s mentalnym postihnutim, preto je délezité, aby vedeli, ako
treba k nim pristupovat.

Navrhovana struktura vzdeldvacieho materialu:

1. Ekologické zruc¢nosti a kompetencie v individualnom Zivote

V rdmci prvého modulu je velmi dolezité posilnenie kritického myslenia, je dblezité, aby sme vytvorili
desatoro spravania sa voci prirode, ktoré sa musi premietnut so kazdodenného Zivota Cloveka. Je
potrebné rozvijat pozitivny vztah k prirode najprv v ramci osobného Zivota Je velmi délezité, aby
v rdmci prvého modulu bol vytvoreny pozitivny vztah k Zivotnému prostrediu, ktord nas obklopuje
(najma voda, p6da, ovzdusie), zvieratdm, rastlindam. Je délezité zdéraznit vplyv ¢innosti ¢loveka na
Zivotné prostredie, ekologicku stopu a vyznam ochrany Zivotného prostredia, ekologického spravania,
budovanie vlastnych hodno6t a postojov k prirode.

2. Vyznam ekologickych hodno6t a postojov v rodine

Vramci rodiny je délezité, aby vychova bola smerovanad k samostatnému Zivotu. Usilovat sa o
sebestacnost, alebo zredukovat zavislost od nakupovanych zelenin a ovocia. Napr. ak mame malu
zahradu alebo pozemok, nezasiat travou, ale pestovat na tom zeleninu, rastliny resp. stromy, ktoré
nevyzaduju velky priestor. Na prenos vedomosti do praktického Zivota mdzeme pouzivat hru PEXESO
(s chranenymi Zivoéichmi, rastlinami). Dalej ekologické hodnoty a pristupy sa mézu premietnut do
Zivota rodiny napr. separovanim a dalSim vyuzivanim odpadu (napr. vyroba ozdobnych predmetov),
Setrenim energiou, zodpovednym nakupovanim. Druhotné vyuZivanie odpadu bude vhodné zabudovat
do struktury posledného modulu.

3. Udrzatelny rozvoj na pracovisku a rovnovaha medzi pracovnym a sikromnym Zivotom

Tento modul sme rozdelili na domdce prostredie a pracovné prostredie. V rdmci domdceho prostredia
sa mOzeme sustredit na estetickl vychovu - skraslovanie domaceho prostredia, vytvorenie malych
zahrad.

V préci su velmi dolezité komunikacné schopnosti a socidlna interakcia. Vzhladom na to, Ze nie kazdy
je komunikativny typ, mozno vyuZivat aj manudlne zruc¢nosti. Do tohto modulu sme zaradili aj
rozvijanie manualnych zruénosti. V ramci socialnej interakcie je velmi dolezité odovzdanie skisenosti.



Do tejto témy odporucame zahrnut aj tému vyvazenosti pracovného a osobného Zivota. Efektivne
vyuzivanie volného ¢asu — podpora ekologického myslenia aj voci sebe samému, podpora zdravého
Zivotného Stylu.

4. Aktivna participacia na tvorbe zelenej spolo¢nosti

Vramci modulu navrhujeme zapojenie sa do roéznych spoloéenskych aktivit (vysadba stromov,
zbieranie odpadu) resp. pripravit kalendar aktivit na cely rok. Je Ziadlce, aby ekologické vzdelavanie
prebiehalo priebezne v rdmci celého roka aj v nadvaznosti na r6zne vyznamné environmentdlne dni
v oblasti ochrany Zivotného prostredia (napr. Svetovy der Zeme, Svetovy den biodiverzity, Svetovy den
Zivotného prostredia, Medzinarodny den nenakupovania, Medzinarodny den prav zvierat). Zaroven sa
odporuca kazdorocne sa vratit k tymto vyznamnym driom a realizovat relevantnd aktivitu. Je velmi
dolezZité motivovat ludi a zvySovat povedomie o existujucich projektoch v oblasti environmentalneho
vzdeldvania. Zapojenim vacsieho poc¢tu fudi mézeme zabezpecit udrzatelnost ekologickych projektov
(napr. hospodarenie na pasienkoch, kosenie travy). Do modulu mdzeme zahrnut aj aktivity na
recyklaciu odpadu tak, aby boli spojené s prirodnymi prvkami — napr. vyroba zvierat z odpadového
materiadlu. Je tiez dolezité upriamit pozornost odpadové hospodarstvo a na znelistenie prirody
dopravou.

5. Odporucania na obsah Inovativneho
environmentdlneho vzdelavania ECO-COMPASS

Odporucana osnova vzdeldvania:

1. Ekologické zrucnosti a kompetencie v individualnom Zivote

1.1. Sme sucastou prirody, ktora nas obklopuje (voda, pdda, ovzdusie)

1.2. Tajomstva rastlinnej a ZivociSnej rise

1.3. Vplyv Cinnosti ¢loveka na prostredia - zmena klimy, ekologickd stopa, vyznam ekologického
spravania sa

1.4. Desatoro pre Setrné zaobchdadzanie sa s prirodou — ochrana Zivotného prostredia

2. Vyznam ekologickych hodnoét a postojov v rodine

2.1. Prenos ekologickych hodndt a pristupov do rodinného Zivota - ekologicka domacnost
2.2. Elektrina a kurenie

2.3. Separovanie odpadu, kompostovanie

2.4. Zodpovedné nakupovanie

3. Udrzatelny rozvoj na pracovisku a rovnovaha medzi pracovnym a sikromnym Zivotom
3.1. Estetické domace prostredie

3.2. Trvalo udrZatelny rozvoj na pracovisku — komunikacia, socidlna interakcia

3.3. Rovnovaha medzi pracovnym a sikromnym Zivotom, efektivne vyuZivanie volného casu
3.4. Zdravy Zivotny Styl

4. Aktivna participacia na tvorbe zelenej spolo¢nosti
4.1. Vyznamné environmentalne dni (motivacia udrzatelnému Zivotu formou zapojenia do
spolocenskych aktivit



4.2. Ochrana zivotného prostredia (mesto / obec, parky, priroda), zber a recyklacia odpadu
4.3. Nezavislé byvanie, zodpovedné spotrebitelské spravanie,
4.4. Doprava

Obsah jednotlivych tém:

- kratke vzdeldvacie videa

- teoreticky Uvod pre lektorov

- kratky teoreticky Gvod v lahko zrozumitelnom jazyku

- kvizy

- prakticka ¢ast - nadviazujlce praktické cvi¢enia - pracovné listy

- outdoorové dobrodruzné aktivity - inSpirativne a zazitkové programy priamo v prirodnom
prostredi za uc¢elom podpory praktickych zru¢nosti a schopnosti za U¢elom vyuzitia ziskanych
vedomosti v realnom Zivote

6. Hodnotenie ECO-WORLD Café diskusie za okrahlym
stolom

Dosiahnutie cielov ECO-World Café diskusie bolo hodnotené ziskanim spatnej vazby od ucastnikov
podujatia. PouZili sme hodnotiace dotazniky, ktoré sa tykali programu diskusie za okrdhlym stolom,
tém a odbornej Urovne prednasok, obsahového a odborného zamerania diskusie, moZnosti ziskania
novych informécii, spolo¢enskej stranky — mozZnosti sietovania, hodnotenia kvality informacii, vystupov
projektu, miery naplnenia ocakdvani, casového priestoru, moznosti vymeny osvedcenych postupov,
nametov, inovativnych ndvrhov, organizacného zabezpecenia, technického zabezpecenia a celkovej
urovne aktivity.

U¢astnici sa velmi pozitivne vyjadrili k metéde World Café, ktora je populdrnou a efektivnou metédou
ziskania nazorov zu&astnenych v pomerne kratkom ¢asovom intervale na viaceré témy. Ucastnici
najviac ocenili, informacie o projekte, vymenu skdsenosti, prikladov dobrej praxe, spolo¢nu skupinovu
pracu a zapojenie vsetkych ucastnikov do diskusie. Podla vyjadrenia participujicich ECO-COMPASS
vzdeldvanie poskytne vynikajicu prileZitost pre zmapovanie a rozvijanie ekologickych zruc¢nosti
cielovej skupiny a ich zapojenie

do spolocensky prinosnych aktivit, pricom boli odporicané najma exteriérové interaktivne ¢innosti.
Podla dotaznikového prieskumu 100 % Gcéastnikov vyjadrilo spokojnost s aktivitou ECO-Word Café
diskusia za okrdhlym stolom a boli dosiahnuté aj nehmotné vysledky podujatia:

- zvySovanie Urovne informovanosti o vyzname ekologického vzdeldvania pre OMP

- vymena skusenosti a prikladov dobrej praxe na ndrodnej urovni v oblasti ekologického
vzdelavania pre OMP

- sietovanie a posilnenie medzirezortnej a medzisektorovej spoluprace ako aj spoluprace v ramci
rezortu v oblasti poskytovania environmentalnej osvety, neformalnej vychovy a vzdelavania
pre dospelé marginalizované skupiny vratane OMP, nakolko pocas projektu budeme
intenzivne spolupracovat aj so SEV Dropie.
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